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Team SWOT analyse 

 Positief Negatief 

Intern Strengths 
● Het team is goed in het plannen 

van bijeenkomsten. 
● We zijn met genoeg mensen dat 

niemand overwerkt hoeft te 
worden 

● Elk projectlid is een 2e jaars 
student. Iedereen heeft dus 
genoeg ervaring 

Weaknesses 
● Nooit aan planningen houden 
● Teveel mensen wat samenwerking lastig 

maakt. 
● Vroeg opstaan 

Exter
n 

Opportunities 
● Project houd niet veel aspecten in 
● Werken met een nieuwe groep ( 

samenwerken) 
 

Threats 
● Het lijkt weinig waardoor er een kans is dat 

er niet genoeg werk geleverd wordt 
● De aangeleverde bank code werkt niet. 
● Miscommunicaties 
● Onderschatten van het project 

 
 
Persoonlijke SWOT 
 

 Positief Negatief 

Intern Strengths 
● Ik heb heel veel technische 

kennis 
● Ik vind mezelf heel goed in het 

helpen van mijn groepsleden als 
ze er technisch niet uitkomen 

● Ik werk heel nauwkeurig en 
gestructureerd 

 

Weaknesses 
● Ik vind het altijd moeilijk om iemand 

te benaderen wanneer ik denk dat 
hij of zij niet genoeg bijdraagt in de 
groep. 

● Ik heb vaak altijd een neutrale 
mening wanneer het aankomt om 
beslissingen te nemen. 

● Code documenteer ik altijd slecht of 
helemaal niet, zo kan een ander 
moeite hebben wanneer hij of zij 
mijn code overneemt of verder gaat 
waar ik was gebleven 

Exter
n 

Opportunities 
● Ik wil dit project een veel beter 

product opleveren dan vorig jaar 
omdat ik al heel wat meer kennis 
sindsdien heb opgedaan. Ik wil 
de bankautomaat ook zodanig 
ontwerpen dat het ook de 
veiligste bank is van alle 
groepen. 

Threats 
● Ik zie zelf verder geen hindernissen 

voor mezelf. 
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In dit project zie ik mezelf meer als de expert en designer. Dat zijn ook de rollen die ik op mij wil nemen. 
De expert heb ik gekozen omdat ik technisch best wel veel weet. Zo kan ik bijvoorbeeld ingezet te worden 
om de basis functionaliteit te bouwen van de bank, de server te beheren of het voorzorgen dat onze bank 
die we bouwen ook echt veilig is. Daarnaast heb ik ook de designer gekozen omdat ik zelf heel goed ben 
met het bouwen van graphical user interfaces. Ik vind dat ik over genoeg kennis beschik voor het bouwen 
van een GUI die aantrekkelijk is voor de gebruiker en ook nog is gebruiksvriendelijk is. Mijn toegevoegde 
waarde aan mijn groep is dat ik heel breed ingezet kan worden om zo ondersteuning te bieden aan 
groepsleden of het zelfstandig ontwikkelen van een deel die ik toegewezen krijg. 
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