Samenwerkingscontract CMTCLEO4 CLE Games

Naam Achternaam Studentnummer E-mail
Erhan | Akin 0882004 0882004 @hr.nl
Lars Broer 0916364 0916364@hr.nl
Levi Laaper 0910487 0910487@hr.nl
Bryan | De Ronde 0905886 0905886@hr.nl
Bas Schoenmaker 0910922 0910922@hr.nl

Algemeen

Het niet houden aan de besproken punten in dit samenwerkingscontract heeft consequenties,
zie maatregelen. Hergebruik van dit document door individuele leden in ander samenwerkings
verband met dezelfde of andere mensen is geheel toegestaan.

Begeleidende docent: Lia Sterkenburg

Aanwezigheid

1.

Elk groeps lid zal ten alle tijden aanwezig zijn tijdens de reguliere lessen (zie
modulewijzer.pdf).

Het kan zijn dat er ook buiten de reguliere lessen aan het project gewerkt wordt. Deze
meetings buiten de reguliere lessen worden minstens drie werkdagen van te voren op
de kalender gezet.

Het is belangrijk dat afwezigheid ten alle tijden een geldige reden heeft. Het is aan de
teamleden om de afweging te maken tussen een geldige reden of niet. Deze afweging
zal bij de volgende daily stand-up waarbij het lid in kwestie weer aanwezig is bekend
gemaakt worden. Bij herhaling van afwezigheid zonder geldige reden zullen er
consequenties plaatsvinden. Zie maatregelen.
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Organisatie en planning

De dagplanning zal elke ochtend voor 10:00 doorgenomen worden door middel van een daily
stand-up. Ook wordt Trello board doorgenomen.

In de daily stand-up wordt het volgende besproken:
e Hoe is de afgelopen CLE-dag voor iedereen verlopen?
e De progressie die gemaakt is binnen het project
e Of er pijnpunten bij teamleden waren;
e |siemand vastgelopen met zijn/haar taak;
e Wie doet wat die dag?

Communicatie en sharing

1. Communicatie zal plaatsvinden door middel van Whatsapp, waarbij Trello functioneert
als naslagwerk en een ondersteuning voor de taakverdeling.
Het delen van bestanden zal door middel van Google Drive plaatsvinden.

3. Alle code zal gedeeld worden op GitHub.

Financien

Alle financiéle uitgaven in het belang van het project zullen door alle teamleden worden
gedeeld. De keuze om het project financieel te ondersteunen zal ten alle tijden voor de uitgave
eerst overlegd worden met de volledige groep, als de uitgave al heeft plaats gevonden kunnen
teamleden het vergoeden van de aankoop weigeren. Als iedereen akkoord is gegaan met de
uitgave ligt de verantwoordelijkheid bij de geldschieter om het bedrag terug te vragen.

Problemen binnen de groep

Indien er problemen zijn binnen de groep kan dit aangegeven worden tijdens de daily stand-up.
Voorbeelden van problemen zijn: irritaties, lange afwezigheid, het niet volbrengen van taken
enzovoorts.

Het is immers belangrijk dat iedereen zich vrij voelt om zijn/haar problemen uit te spreken. Dit
zal dan ook door middel van een vergadering besproken worden. Hier zullen ook afspraken
gemaakt worden om de problemen te verhelpen.
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Maatregelen

Als een teamlid zich niet aan het samenwerkingscontract houdt zal de betreffende persoon
hierop aangesproken worden. Als deze persoon zijn gedrag niet met directe ingang veranderd
zal er een vergadering plaatsvinden om dit met het gehele team te bespreken als laatste
waarschuwing.

Indien er dan nog steeds geen verandering plaats vindt in het gedrag, zodanig dat niet het
overeenkomt met de afgesproken punten in het samenwerkingscontract zal de des betreffende
persoon met directe ingang uit het team worden gezet. Dit zal inhouden dat de andere leden in
gesprek gaan met de begeleidende docent om kenbaar te maken dat ze niet meer kunnen
samenwerken met de persoon in kwestie.

Duur van het samenwerkingscontract.

Dit samenwerkingscontract is bindend vanaf 25 april 2016.
Op 4 juli 2016 is de overeenkomst in zijn volledigheid opgeheven.

Aldus overeengekomen en in vijfvoud opgemaakt en ondertekend op 171 mei 2016 te
Rotterdam.

Erhan Akin Lars Broer Levi Laaper

Bryan de Ronde Bas Schoenmaker



